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本报讯（蒲允静） 在闽东茶乡福安，
一片绿叶托起一方产业，一双巧手谱就
茶韵流芳。作为福建新坦洋集团股份有
限公司技术副总经理，吴杏仙扎根茶叶
生产一线十八载，以匠心工艺推动坦洋
工夫红茶标准化、创新化发展，致力于
传统茶业现代化转型。

2007年，吴杏仙大学毕业后加入新
坦洋集团，从基层技术员成长为技术带
头人。她深知“标准是产业的命脉”，
先后参与制定国家标准《电子商务交易
产品信息描述茶叶》、行业标准 《茶叶
电子商务追溯信息编码规范》等多项关
键标准，填补了茶叶电商领域的空白。
2014年，她牵头研制的《坦洋工夫茶感
官分级标准样品》 历时 5 年攻关，于
2018年通过国家级评审，首次实现文字
标准实物化，为生产企业、检测机构提
供了科学参照，被业界誉为“坦洋工夫
发展的里程碑”。

在传统工艺基础上，吴
杏仙带领团队联合科研院校
攻 关 ， 创 新 研 发 “ 坦 洋 老
枞”系列产品。该茶以“一
泡甘甜、二泡醇厚、三泡兰
香、十泡余韵”的独特风味
征服市场，接连斩获“世界
红茶产品质量大金奖”“中国
好红茶五星产品”等国内外
大奖。此外，团队还引入省
外优质茶种，结合真空冷冻
干燥技术，使红茶鲜爽度显
著提升，花果香更加浓郁，
推动坦洋工夫从“传统味”

向“现代韵”跨越。
“每到茶季，她总是一头扎进茶

园，从采摘到拼配全程把关。”同事林
娇娇这样评价吴杏仙。2023年，她获评

“国茶人物·制茶能手”，2025 年再获
福安市茶业协会“优秀驿站人才”称
号。其领衔的宁德市技能大师工作室
已培养数十名技术骨干，这些人才如
今都活跃在茶叶生产、加工、审评等
关键岗位，成为推动福安茶产业发展
的中坚力量。

从标准制定到工艺革新，从实验室
到万亩茶园，吴杏仙用十八年诠释了

“工匠精神”的深刻内涵。面对荣誉，
她始终谦逊，“制茶能手是一份激励，
更是责任。”如今，吴杏仙正带领团队
探索智慧化生产与绿色包装技术，让百
年“坦洋工夫”焕发新生机。正如她所
言：“茶产业需要守正创新，我们愿做
那片托起行业的绿叶。”

吴杏仙：

匠心研制茶香韵 创新引领产业兴
本报讯（秦红丽）在快递行业这个平

凡的岗位上，福安市邮政速递寄递事业
部的快递员孙金玉，用 14 年的坚守与
热忱，书写了一段不平凡的奋斗故事。
从日均揽收十几件到突破 50 件，从普
通投递员到揽投绩效考核年度冠军，他
以真诚的微笑、高效的服务和灵活的工
作方法，赢得了客户的信赖与行业的认
可。

“要做到把一份邮件安全、准确、
无误地及时送达，其实并不容易。”孙
金玉坦言，如今邮政业务规范不断更
新，包裹类型也越来越复杂。从易碎品
的稳妥封装到国际邮件填写的注意事
项，这些知识都要烂熟于心。每天处理
邮件时，他都会反复核对面单信息，仔细
检查封装，哪怕一个小小的失误，都可能
影响投递质量。他深知，只有把每个环
节做到极致，客户才会放心地把包裹交
给他们。

每逢购物狂欢节，快递行业便迎来

“大考”。去年“双十一”期间，邮件量
激增，营业部内堆积如山的包裹让许多
同事倍感压力。面对挑战，孙金玉采用

“分段处理法”，将邮件按路段精准分
类，并灵活调整投递时段。凭借对片区
的熟悉，他把自己练就为市区“行走的
地图”，根据客户的生活习惯优化投递
时间，日均妥投量高达160多件。

“有退件只找你小孙！”这是客户对
孙金玉最朴实的认可。工作中，他总是
以真诚的微笑面对每一位客户，耐心解
答问题。“我负责的片区住宅密集，邮
件量比较多。为确保客户顺利收件、寄
件，每次投递前我都会电话联系，并主
动添加客户联系方式，方便后续服
务。”孙金玉表示，只要能把工作做
好，让客户满意，多付出一些时间和精
力都是值得的。

从“福建邮政速递物流先进个人”
“福建邮政最佳投递员”到“三优揽投
员”，孙金玉的荣誉墙上写满了奋斗足

迹。但他始终认为：“上班多一
份责任，下班少一份担心。”这份
朴实的信念，支撑他在暴雨中护
好邮件，在烈日下加速奔跑，用
每一步脚印诠释“劳模”二字的
重量。

“未来，我将继续带着这份
微笑与热忱，在揽投岗位上砥
砺前行，迎接每一个挑战，守
护好客户托付的每一份信任。”
孙金玉的话语简单却有力，他
以实际行动证明平凡岗位上的
每一份坚持，都是对“劳动最
光荣”最美的注解。

孙金玉：

用微笑与热忱“投递幸福”

本报讯（兰文馨）在闽东安波电器有限
公司，优秀员工林杰从车间工艺员，一路
成长为品技部经理兼成品车间主任，十多
年来，在一个个平凡的岗位上干出了不平
凡的成绩。

林杰2008年入职安波公司，先后在各
生产车间进行多岗位的学习锻炼，从冲压
到机械加工，从定子绕、嵌、整到浸漆，
从组装到涂装，逐步掌握了电机的全制程
工艺。很快，他就迎来了职业生涯的第一
次重大挑战。

“记得刚进入公司不久，正赶上电机
能效标准的全面升级。高效电机零部件技
术图纸要求对加工精度等级有所提高，其
中，定子止口的同轴度至少要求提高一个
等级。这在当时对于传统的精车车削加工
工艺来说是个不小的难点。”林杰毅然加
入企业工艺改进小组，跟着老工程师连续
一个多月加班加点，值守在车间现场，通
过反复测量、收集数据，进行工装样件的
设计、试做和爬坡实验，最终制成浮动定
位工装并应用到生产加工。这一成果
在 2017 年获得了福建省百万职工

“五小”创新大赛三等奖。此后不
久，他又发明了“一种电机转子热套
机的转子安装座”实用新型专利，不
仅为公司降本增效200多万元，同时
在业内得到推广应用。

2018 年，林杰被安波公司委以
重任，负责管理制造部。期间，他针
对企业电机涂装工序产效落后的问题
成立专项改善小组，集合生产、工
艺、品质多部门的技术力量，设计出
多组一挂多喷涂挂具，有效突破了电

机设备的挂点限制，推动企业电机涂装工
序月产能从3万件次稳步提升至8万多件
次，支撑制造系统新增年产值4800万元。
当年，他带领团队参加我市第五届职业技
能竞赛获得团体第二名的佳绩。

在调任公司品技部后，他带领团队通
过深入车间分组改善，仅用一年多时间就
将电机装配不良率降低了0.8%。同时，他
还积极投入新员工和技工的培训工作，帮
助他们快速适应环境，完成从理论到实践
的转化。

“林杰师傅日常待人处事很亲切，但
在工作上严谨认真且技术过硬。之前在设
计双法兰电机垂直度测试平台时更是带领
我们团队攻坚克难，最终在2024年福建省

“五小"创新大赛中获得省级三等奖。”品
管科长江海海说。

林杰表示，未来将继续扎根在电机行
业，不断精进技术、优化服务，以工匠精
神为引领，秉持精益求精的态度攻坚克
难，推动企业高质量发展。

林 杰：

由“工”到“匠”百炼成钢

吴杏仙在晾晒茶叶（右一）

林杰在车间进行零件加工面粗糙度测试(右二)

孙金玉将邮件进行分类

本报讯（张瑜）“这份荣誉不仅是
对过往工作的高度肯定，更是激励
我继续奋勇前行的强大动力。”谈及
荣获2025年全国先进工作者这一殊
荣，福安市税务局党委委员、副局
长兰忠贵难掩内心的感慨与振奋。

从事税务工作30年，无论岗位
如何变迁，兰忠贵始终扎根税收一
线，将人生最华彩的岁月镌刻在

“为国聚财、为民收税”的征程上，
用汗水和真情在平凡的岗位上作出
不平凡的贡献。

作为一名“税务老兵”，兰忠贵
深知税收是国家财政收入的基础支
撑，是维系国家治理体系和民生改
善的重要基石。他扎根税收前沿，
以真抓实干提升服务质量。全面优
化征管信息系统数据，清理不良数
据3000多条，推动纳税申报率跃升
至 99.6%、税款入库率实现 100%；
针对辖区内火电、镍业、船舶等重

点行业，积极创新探索科学化、精细化
管理模式，护航企业健康发展；加强重
点工程税收管理，推行全周期全链条全
方位监管体系，推动堵漏增收取得显著
成效。

尽管分管事务繁杂多样，但在兰忠
贵眼里，办税服务厅始终占据着重要的
位置。“办税服务厅是连接税务部门与
纳税人缴费人的‘连心桥’，一头系着
政策落实的温度，一头连着民生期盼的
热度”，兰忠贵时常将这句话挂在嘴
边。近年来，他积极推进办税窗口硬件
设施升级改造，大力推广税库银横向联
网系统和网上办税平台应用，推动“数
据多跑路、群众少跑腿”，让纳税人办
税更便捷。同时，他提出通过发放纳税
服务联系卡、开展意见征集、公开投诉
监督渠道等方式，广泛收集纳税人需求
与建议，精准对接纳税人缴费人诉求，
持续优化服务流程，构建起高效便捷、
和谐融洽的征纳关系。

三十载栉风沐雨，兰忠
贵收获个人三等功、福安市

“十佳职工”、宁德市先进工
作者、福建省地税系统“先
进工作者”等诸多荣誉。“在
今后的工作中，我将以劳模
精神为指引，始终牢记‘为
国 聚 财 、 为 民 收 税 ’ 的 初
心，聚焦纳税人‘急难愁盼
’，持续优化税收营商环境，
为服务县域经济高质量发展
贡献更多税务力量。”兰忠贵
说。

兰忠贵：

用责任与担当 书写“税”月华章

兰忠贵扎根税收一线三十年


